CONTRACT DE PRESTARI SERVICII DE MEDICINA MUNCII
nr. /4éff | 12.04.2019

in temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, modificata si completata de OUG 107/ 2017
si de OUG 45/ 2018 si a HG nr. 395/2016 pentru aplicarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului cadru, in conformitate cu prevederile
legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/ 2006, a HG nr. 1425/ 2006 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a prevederilor L319/ 2006 si a HG 355/ 2007, modificata si completata de HG
1169/ 2011, s-a incheiat prezentul contract de prestari servicii.

1% Pirti contractante :

intre :
CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU, adresa Sibiu, str. Calea Dumbrévii, nr.17, jud. Sibiu
telefon/fax:  0269/211321, fax: 0269/234444, cod fiscal 13601916, cont trezorerie RO39TREZ
25A685003201400X, reprezentata prin Aldea Dorel director executiv, in calitate de achizitor, pe de o parte,

MEDSANA VEST SRL, adresa Sibiu, str. Sos. Alba Iulia, nr. 50 A, tel 0269228866, fax 0269228860, cod
fiscal 15155640, nr. registrul comertului J/32/ 87/24.01.2003, reprezentata prin administrator
in calitate de prestator.

2. Definifii

2.1. - In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract - prezentul contract §i toate anexele sale;

b. achizitor/ angajator si prestator - parfile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract;

c. preful contractului - pretul platibil prestatorului de cétre achizitor, in baza contractului, pentru
indeplinirea integrala si corespunzitoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d. servicii - activitatile a cédror prestare fac obiectul contractului;

e. forta majori - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreazi greselii sau vinei
acestora, care nu putea fi previzut la momentul incheierii contractului si care face imposibila executarea si,
respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii,
inundatii sau orice alte catastrofe naturale, restrictii apdrute ca urmare a unei carantine, embargou,
enumerarea nefiind exhaustiva, ci enuntiativa. Nu este considerat forta majord un eveniment asemenea celor
de mai sus care, fara a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligatiilor
uneia din parti;

f. zi - zi calendaristicd; an - 365 de zile.

g. act aditional: document ce modificd termenii si conditiile contractului de prestéri servicii.

h. penalitate contractuald: despigubirea stabilitd in contractual de prestari servicii ca fiind platibila de
citre una din partile contractante catre cealalta parte in caz de neindeplinire a obligatiilor din contract.

i. examen medical periodic: examen clinic general anual conform legii

j.noxele profesionale reprezinta acei factori din conditiile de munca care influenteaza negativ starea de
sanatate a organismului personalului muncitor, determinand sau favorizand starea de boala sau scaderea
capacitatii de munca

k. aptitudinea in munca: reprezintd capacitatea lucrdtorului din punct de vedere medical de a desfasura
activitatea la locul de muncd in profesia/functia pentru care se solicitd examenul medical.

. fisa de aptitudine: este fisa care finalizeazd examenul medical la angajarea in muncd si se completeaza
numai de catre medicul de medicina muncii
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m. lucrator: functionar public, sau personal contractual

n. examen medical la reluarea activitatii: examenul medical care se efectueaza dupa o intrerupere a
activitatii de minimum 90 zile, pentru motive medicale, sau de 6 luni, pentru orice alte motive, in termen de
7 zile de la reluarea activitatii, cu respectarea dispozitiilor art. 22din HG 355/ 2007.

0. date cu caracter personal: inseamni orice informatii privind o persoand fizici identificatd sau
identificabila ("persoana vizatd"); o persoani fizica identificabila este o persoand care poate fi identificata,
direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numir de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii
identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

p. prelucrare: inseamnd orice operafiune sau set de operaiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal
sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fir3 utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi
colectarea, TInregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie n orice alt mod,
alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

3.Interpretare

3.1. - In prezentul contract, cu excepfia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include
forma de plural si viceversa, acolo unde acest lucru este permis de context.

3.2 - Termenul "zi" ori "zile" sau orice referire la zile, reprezintd zile calendaristice daci nu se specifica in
mod diferit.

3.3.- Clauzele si expresiile vor fi interpretate prin raportare la intregul contract.

Clauze obligatorii
4. Obiectul principal al contractului

4.1. Obiectul contractului il reprezinta efectuarea examinarilor clinice si paraclinice prevazute de legislatia
in vigoare pentru personalul Casei Judetene de Pensii Sibiu. Supravegherea sinitatii lucritorilor prin
asigurarea serviciilor medicale oferite de prestator, servicii care pot preveni, depista boli, si boli legate de
profesie, precum §i a mentinerii sinatatii si a capacitatii de munc a lucritorilor.

4.2. Serviciile medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sanatitii lucritorilor sunt conform
legii: examenul medical la angajarea in muncd, de adaptare, periodic, la reluarea activitatii, supraveghere
speciald i promovarea sanitatii la locul de munci.

4.3. - Achizitorul se obliga sa pléteasca pretul convenit in prezentul contract pentru serviciile prestate de
medicul de medicina muncii.

5. Pretul contractului

5.1. - Pretul convenit pentru indeplinirea contractului, platit prestatorului de citre achizitor, este de 2600.00
lei/an. Prestatorul nu este platitor de TVA.

Prestatorul va prezenta factura pentru plata serviciilor efectuate conform ofertei.

5.2. - Pretul ofertei este ferm pe toata perioada derularii contractului si este cel prezentat in oferta financiara.
5.3.- Prestatorul nu va presta alte servicii suplimentare, care nu au fost prevazute in oferta initiala si nu va
angaja plata pentru aceste servicii, decat cu acordul achizitorului, dupa incheierea unor acte aditionale.

5.4.- Actele aditionale se vor incheia numai in limita fondurilor bugetare alocate, la articolul bugetar din
care se va face plata.

5.5.- Orice serviciu medical prestat, fara incheierea unui act aditional anterior prestarii serviciului medical,
nu se va plati de catre achizitor.

6. Durata contractului

6.1. - Durata prezentului contract este de la data semnarii lui pana la 31.12.2019 .
6.2. - Prezentul contract inceteaza sa produca efecte la data de 31.12.2019.
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7. Executarea contractului
7.1. - Executarea contractului incepe de la data semnarii lui.
8. Documentele contractului

8.1. - Documentele contractului sunt:

-contractul de prestari servicii de medicina muncii
-oferta financiara

-certificari, autorizari

9. Obligatiile principale ale prestatorului

9.1.- Prestatorul se obliga sa se deplaseze anual la locatiile achizitorului si sa presteze serviciile angajate in
oferta prezentata pentru personalul CJP Sibiu, CLP Medias si Expertiza Medicala Sibiu si Medias.
Supravegherea sanatafii lucratorilor este asigurati de citre medicii specialisti de medicina muncii conform
legii.

Locatiile achizitorului sunt:

Casa Judeteana de Pensii Sibiu, Calea Dumbravii, nr. 17

Casa Locala de Pensii Medias, Aleea Comandor Dimitrie Moraru, nr 3 ( fosta Aurel Vlaicu, nr.33)
Cabinetul de Expertiza Medicala, Sibiu, B-dul Corneliu Coposu, nr 2-4

Cabinetul de Expertiza Medicala, Medias, str, I. Ghe. Duca, nr 33

9.2. - Prestatorul se obliga sa presteze servicii de medicina muncii conform HG 355/ 2007 cu Anexele, si
Fisele privind serviciile medicale profilactice detaliate in functie de expunerea profesionald si HG 1169/
2011 care modifica si completeaza HG 355/ 2007, si in vederea atingerii scopurilor prevazute de aceste acte
normative.

Investigatiile medicale prestate de prestator pentru lucratorii CJP, se fac conform HG 355/ 2007, Anexa 1.

Fisa 126. Suprasolicitarea analizatorului vizual
Examen medical la angajare:
- examen clinic general
- testarea acuit#tii vizuale
Examen medical periodic:
- examen clinic general - anual
- testarea acuitdtii vizuale — annual

Fisa 140. Personal care in cadrul activitdtii profesionale conduce masina institutiei

Examen medical la angajare:
- examen clinic general (atentie: acuitate vizuala si auditivd, probe neurologice, etilism cronic)
- examen psihologic
- testarea acuitatii vizuale, camp vizual, vedere cromatica
- probe vestibulare, probe de echilibru
- audiograma
- EKG
- glicemie
Examen medical periodic:
- examen clinic general - anual (atentie: acuitate vizuala si auditiva, probe neurologice, etilism cronic)
- examen psihologic
- testarea acuitatii vizuale, cAmp vizual, vedere cromatica - anual
- probe vestibulare, probe de echilibru - anual - audiograma - anual
- EKG - anual
- glicemie - anual
9.3.- Examenul medical se efectueaza anual, obligatoriu tuturor lucratorilor/functionarilor.

S S — Page 3 O J— i i e e e



Frecventa examenului medical periodic, este stabilitd prin fisa de aptitudine intocmita conform modelului
prevazut in anexa nr. 1 din HG 355/ 2007 actualizata.

9.4. - Serviciile de medicina muncii participa la realizarea §i implementarea programelor de informare,
educare §i formare profesionala cu privire la sinatatea si securitatea in munca pentru lucritorii la care s-a
efectuat supravegherea sanitatii prin examene medicale profilactice.

9.5. - Pentru promovarea masurilor privind adaptarea la muncd a lucritorilor si pentru imbunititirea
conditiilor de munca si de mediu, medicii de medicina muncii desfisoara activititi de consiliere privind
sdnatatea i igiena ocupationald a lucritorilor si colaboreazi cu organismele din domeniul securitatii si
sandtagii in munca.

9.6. - Serviciul de medicina muncii care asigura supravegherea starii de sanitate a lucritorilor va intocmi i
va prezenta angajatorului anual, un raport care va cuprinde in principal concluziile evaluirii stirii de
sanatate a lucrétorilor, precum si recomandari medicale privind promovarea san#tatii la locul de munca.

9.7. - La aplicarea masurilor preventive tehnico-organizatorice la locurile de munca, angajatorii vor tine
seama de rezultatele supravegherii sinatatii.

9.8. - Lucrdtorii trebuie sa fie informati in legatura cu rezultatele proprii ale supravegherii sanatatii lor.

9.9. - Dosarul medical si fisa de identificare a factorilor de risc profesional se pastreazi la structura de
medicina muncii pe durata deruldrii contractului cu angajatorul. Dosarul medical si fisa de identificare a
factorilor de risc profesional pot fi, la solicitare, predate noii structuri de medicina muncii agreate de
angajator.

9.10. - Dosarele medicale trebuie pistrate la structurile de medicina muncii cel putin 40 de ani de la
incetarea expunerii, in cazul expunerii profesionale la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munc.
9.11. — Angajatorul/ pastreaza lista locurilor de munca cu riscuri profesionale si fisele de aptitudine.

9.12. - Orice lucrator/ functionar are dreptul si consulte medicul specialist de medicina muncii, pentru orice
simptome pe care le atribuie conditiilor de munca si activitatii desfisurate.

9.13. - La schimbarea locului de munca in alta unitate, lucritorului i se vor inména, la solicitare, copii ale
dosarului sdu medical si ale fisei de identificare a factorilor de risc profesional, pentru a fi predate structurii
de medicina muncii a unitatii respective conform legii.

10. Obligatiile principale ale achizitorului

10.1. — Angajatorul/ achizitorul, trebuie si se afle in posesia unei evaludri a riscului asupra sdnitatii
lucratorilor. Evaluarea riscului asupra sinatitii se actualizeaza dac3 s-au produs schimbari semnificative din
cauza cdrora evaluarea ar fi depasitd, sau atunci cand rezultatele supravegherii sinatitii o impun.
10.2. —Achizitorul este obligat si respecte reglementarile in vigoare privind supravegherea sanitatii
lucratorilor/ functionarilor.
10.3.- In situatia in care lucritorul nu este la serviciu in ziua in care prestatorul se prezinta la sediul
achizitorului pentru a presta serviciile medicale stabilite conform legii, atunci el este obligat sa se prezinte la
sediul prestatorului si anume Sibiu, Medsana Vest SRL, str. Sos. Alba lulia, nr. S0A, pe baza de planificare
la medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.
10.3. - Achizitorul este obligat s asigure fondurile si conditiile efectuirii tuturor serviciilor medicale
profilactice necesare pentru supravegherea sanatatii lucritorilor, acestia nefiind implicati in niciun fel in
costurile aferente supravegherii medicale profilactice specifice riscurilor profesionale.
10.4. - Achizitorul se obliga sa plateasca pretul citre prestator, in limita valorii contractate, in termenul
convenit de la emiterea facturii de citre acesta. Plata se va executa cu ordin de plata. Achizitorul se obliga sa
plateascé preful cétre prestator in termen de maxim 30 de zile de la primirea facturii in original, de regul in
perioada 24-31 ale lunii, in limita fondurilor bugetare alocate in luna respectiva pentru articolul bugetar de la
care se executd plata.

10.3. - Dacé achizitorul nu onoreazi factura in termen de 30 zile de la expirarea perioadei prevazute
convenite, prestatorul are dreptul de a sista prestarea serviciilor.

Imediat ce achizitorul onoreazi factura, prestatorul va relua prestarea serviciilor in cel mai scurt timp

posibil.

11. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabili a obligatiilor
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I1.1. - In cazul in care din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si execute obligatiile asumate prin
contract, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalititi, o suma echivalenta
cu o cota procentuald din preful contractului de 0,1% pentru fiecare zi de intarziere pana la indeplinirea
obligatiilor.

11.2. - In cazul in care achizitorul nu onoreazi facturile in termen de 30 de zile de la expirarea perioadei
convenite, atunci acesta are obligatia de a plati ca penaliti{i o suma echivalenta cu o cota procentuald din
plata neefectuata de 0,1% pentru fiecare zi pana la indeplinirea obligatiilor.

11.3. - Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de citre una dintre parti, in mod culpabil
si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de daune-
interese.

I1.4. - Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunta oricdnd la contract, printr-o notificare scrisa, adresata
prestatorului, féra nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment, cu condifia ca aceasta anulare sa nu
prejudicieze sau sa afecteze dreptul la actiune sau despigubire pentru prestator.

in acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare pentru partea din
contract indeplinita pana la data denuntirii unilaterale a contractului.

12. Alte responsabilititi ale prestatorului

12.1. - Prestatorul are obligatia de a executa serviciile previzute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea si responsabilitatea cuvenite angajamentului asumat.

13. Alte responsabilitifi ale achizitorului

13.1. - Achizitorul se obliga sa pund la dispozitia prestatorului orice facilitdti si/sau informatii pe care
acesta le considera necesare indeplinirii contractului.

14. Confidentialitatea

14.1.  Prestatorul va respecta Regulamentul 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si va suporta
consecintele conform legii, in cazul incalcérii securitatii datelor cu caracter personal.

14.2. Prestatorul nu va divulga datele personale unor terte parti sau nu va face copii ale datelor cu caracter
personal decat dacd aceastd operatiune este strict necesard pentru indeplinirea obligatiilor fati de
operator/achizitor, in conformitate cu Anexa la contract §i cu conditia ca persoana cireia 1i sunt
divulgate datele sd aibd cunostintd cu privire la caracterul confidential al datelor si s& fi acceptat
pastrarea confidentiala a datelor cu caracter personal in conformitate cu Anexa.

14.3.  Obligatia de confidentialitate subzista fara limitare de timp si indiferent dac3 s-a incheiat cooperarea
intre Parti.

15. incepere, finalizare, intarzieri, sistare

15.1. - Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea serviciilor de la data semnarii contractului.

15.2. - Dacé pe parcursul indeplinirii contractului prestatorul nu poate respecta perioada de prestare,
acesta are obligatia de a notifica acest lucru, in timp util, achizitorului.

16. Ajustarea pretului contractului

16.1. - Pentru serviciile prestate, plata datorata de achizitor prestatorului, este cea declarata in oferta
financiara, respectiv la punctul 5.1 din contract.

16.2.- Pretul contractului poate fi ajustat numai in situatia in care apar servicii suplimentare necuprinse in

prezentul contract. Modificarea se face prin act aditional.

17. Amendamente
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I7.1. - Partile contractante au dreptul pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele
comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi previzute la data incheierii contractului.

18. Subcontractanti
18.1. — Nu se admite subcontractarea serviciilor ce fac obiectul prezentului contract.
19. Cesiunea

19.1. - Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate prin contract,
fard sa obtin, in prealabil, acordul scris al achizitorului.

20. Forta majora

20.1. - Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

20.2. - Forta majord exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneazi.

20.3. - Indeplinirea contractului va fi suspendatd in perioada de actiune a forfei majore, dar firs a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau parilor pana la aparitia acesteia.

20.4. - Partea contractantd care invoca forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat siin
mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care fi stau la dispozitie in vederea limitirii
consecintelor.

20.5. - Daca forta majora actioneazi sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 2 luni, fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fird ca vreuna
dintre parti sa poata pretinda celeilalte daune-interese.

20.6. - Nu va reprezenta o incélcare a obligatiilor din contractul de servicii de catre oricare din parti, situatia
in care executarea obligatiilor este impiedicatd de imprejuriri de forti majora care apar dupd data semnarii
contractului de servicii de citre parti.

20.7. - Prestatorul nu va raspunde pentru penalitati contractuale sau reziliere pentru neexecutare daci, si in
masura in care, Intarzierea in executare sau alti neindeplinire a obligatiilor din prezentul contract de servicii,
este rezultatul unui eveniment de fortad majord. In mod similar, achizitorul nu va datora penalitati pentru
platile cu intérziere, pentru neexecutare sau pentru rezilierea de citre prestator pentru neexecutare, dacd, si
in mdsura n care, intdrzierea achizitorului sau alta neindeplinire a obligatiilor sale este rezultatul fortei
majore.

21. Solutionarea litigiilor

21.1. - Achizitorul i prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative
directe, orice neinfelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea
contractului.

21.2. - Daca, dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, achizitorul si prestatorul nu reusesc sa rezolve in
mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de citre instanta
competenta.

22. Limba care guverneazi contractul

22.1.- Limba care guverneaza contractul este limba romana.

23. Comuniciri

23.1. - Orice comunicare dintre pirti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie sa fie

transmisd in scris. Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii, cat si in momentul
primirit.
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23.2. - Comunicdrile intre parti se pot face prin telefon, telex, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in
scris a primirii comunicarii.

24. Legea aplicabila contractului
24.1. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Partile au inteles sa incheie astazi, /2. 494;.2,/.}. prezentul contract in doua exemplare originale, cite unul
pentru fiecare parte.

ACHIZITOR PRESTATOR

CASA JUDETEANA DE PENSIISIBIU.| MEDSANA VEST SRL

| pRevENTIPROPRIU NR. 1
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Anexa
la Contractul nr. [44..{3’ 1 10.04.2005

Principiile de prelucrare a datelor cu caracter personal
in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European
si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU, cu sediul in Sibiu, str.Calea Dumbravii nr.17,
telefon  0269/211321, fax 0269/234444, cod fiscal 13601916, cont trezorerie
RO28TREZ25A685003200108X, reprezentata prin Aldea Dorel, director executiv, in calitate de
achizitor si

MEDSANA VEST SRL, adresa Sibiu, str. Sos. Alba Iulia, nr. 50 A, tel 0269228866, fax 0269228860, cod
fiscal 15155640, nr. registrul comertului J/32/ 87/24.01.2003, reprezentata prin administrator |
.in calitate de prestator.

I.DEFINITII

I."date cu caracter personal" inseamna orice informatii privind o persoand fizicd identificatd sau
identificabila ("persoana vizata"); o persoani fizici identificabili este o persoand care poate fi identificata,
direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un nume, un numir de
identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe elemente specifice, proprii
identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale;

2."prelucrare" inseamni orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal
sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fira utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi
colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea,
consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea la dispozitie in orice alt mod,
alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

3."operator" inseamna persoana fizica sau juridicd, autoritatea publica, agentia sau alt organism care,
singur sau impreund cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal;
atunci cand scopurile si mijloacele prelucrarii sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul intern,
operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi previzute in dreptul Uniunii sau in
dreptul intern;

4."persoani imputerniciti de operator" inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia
sau alt organism care prelucreazi datele cu caracter personal in numele operatorului;

5."consimfamant" al persoanei vizate inseamna orice manifestare de vointa libera, specificd, informati si
lipsitd de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta acceptd, printr-o declaratie sau printr-o actiune
fara echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc si fie prelucrate;

6."incdlcarea securitiifii datelor cu caracter personal" inseamni o incilcare a securitdtii care duce, in
mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizatd a datelor cu
caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea;

7. RGPD inseamna Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE; RGPD — Regulamentul General privind
Protectia Datelor.

2. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

I. Utilizarea datelor personale furnizate de Achizitor si realizatdi de citre Prestator trebuie si fie in
conformitate cu dispozitiile legale aplicabile, inclusiv, dar fird a se limita la cele ale Regulamentului
2016/679/UE.
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2. Prestatorul va lua masurile de securitate necesare si adecvate, inclusiv misurile de securitate fizica,

administrativa, organizationala, tehnica si personald, inclusiv masurile suplimentare necesare pentru a

impiedica ca datele personale si fie:

- distruse, pierdute sau afectate in mod accidental sau ilegal,

- dezvaluite sau puse la dispozitie fira autorizatie,

- utilizate in mod abuziv sau prelucrate in alt mod intr-o manierd contrari legislatiei aplicabile, inclusiv
RGPD, reglementari sau lege nationala aplicabila.

3.In cazul constatarii unei incalcari a securitaii datelor cu caracter personal, Prestatorul va instiinta de indata

Operatorul si va lua masurile impuse de RGPD in calitatea sa de Operator de date cu caracter personal.

3. OBLIGATIILE OPERATORULUI DE DATE/ACHIZITORULUI

I. Achizitorul, respectiv Casa Judeteani de Pensii Sibiu, este direct raspunzator pentru respectarea
principiilor legate de prelucrarea datelor cu caracter personal, in ceea ce priveste datele cu caracter personal
furnizate/transmise citre Prestator.

2. Nicio prevedere a prezentei Anexe nu impiedica Operatorul de date si ia masurile pe care le consideri
necesare pentru a respecta legile aplicabile privind protectia datelor.

4. DURATA

I. Prezenta Anexid va produce efecte pe toata perioada de valabilitate a contractului si va inceta automat
odatd cu ncetarea acestuia, indiferent de motivul incetarii acestuia.

2. Incetarea prezentei nu va descarca Partile de obligatiile asumate cu privire la datele cu caracter personal
sau de orice obligatii care raman in vigoare dup incetarea contractului de prestari servicii.

5. CONFIDENTIALITATEA

I. Prestatorul va pastra confidentialitatea datelor cu caracter personal furnizate/prelucrate in vederea
deruldrii contractului de prestiri servicii.

Prestatorul nu va divulga datele personale unor terte pirti sau nu va face copii ale datelor cu caracter
personal decat dacd aceastd operafiune este strict necesari pentru indeplinirea obligatiilor fati de
operator/achizitor, in conformitate cu prezenta Anexi si cu condifia ca persoana careia ii sunt divulgate
datele sd aibad cunostin{id cu privire la caracterul confidential al datelor §i si fi acceptat pastrarea
confidentiala a datelor cu caracter personal in conformitate cu prezenta Anexa.

2. Obligatia de confidentialitate subzisti fard limitare de timp si indiferent daca s-a incheiat cooperarea
intre Parti.

6. RASPUNDEREA PARTILOR

Fiecare parte va rdspunde pentru Actiunile savarsite ‘care pot aduce prejudicii persoanelor vizate.
Raspunderea Partii se limiteazi la dayia efectiv suferita.

Prezentul acordul de vointa se supu I gislaiei din Romania si legislatiei relevante aplicabile la nivelul UE.

Prezenta Anexa a fost incheiati astizi, /ﬂ/’éng/f » in 2 (doua) exemplare originale, din care unul pentru

achizitor i unul pentru prestator.

ACHIZITOR PRESTATOR
CASA JUDETEANA DE PENSH MEDSANA VEST SRL
&
¥ ADMINISTRATOR




