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CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU
ANUNTA

Casa Judeteana de Pensii Sibiu organizeaza concurs de recrutare, la sediul din Sibiu, Strada Calea
Dumbravii nr.17, judetul Sibiu in data de 19.01.2016 ora 10.00 - PROBA SCRISA si in data de
21.01.2016, ora 10.00 - INTERVIUL, pentru ocuparea pe perioada nedeterminata, a urmatorului
post de functionar public de executie, vacant:

INSPECTOR, clasa I, gradul profesional PRINCIPAL - SERVICIUL STABILIRI PRESTATII

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS :
- studii SUPERIOARE absolvite cu diploma de licenta ;
- Cel putin 5 ani vechime n specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice;
- Utilizare calculator - BINE;
- 53 indeplineasca conditiile prevazute de art.54 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici - REPUBLICAT.

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Locul si ora desfasurarii concursului:

CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU, STR. CALEA DUMBRAVII NR. 17
- Data 19.01.2016, ORA 10.00 - PROBA SCRISA;
-21.01.2016, ORA 10.00 - INTERVIUL.

Dosarele se pot depune in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a Il a la Compartimentul Resurse Umane din cadrul C.J.P. Sibiu.

Bibliografia, actele necesare pentru depunerea dosarelor precum si alte relatii suplimentare
se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane la telefon 0269/211321 interior 108.

Dorel ALDEA
Director Executi
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Casa Judeteana de Pensii Sibiu
Nr.inreg. 16611/17.12.2015

CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU
ANUNTA

Casa Judeteana de Pensii Sibiu organizeaza concurs la sediul din Sibiu, Strada Calea Dumbravii nr.17, judetul Sibiu in
data de 12.01.2016 ora 10.00 - PROBA SCRISA si in data de 14.01.2016, ora 10.00 - INTERVIUL, pentru ocuparea pe
perioada nedeterminatd, a unui post de MEDIC SPECIALIST - personal contractual de executie, la BIROUL EXPERTIZA
MEDICALA MEDIAS din cadrul CASEI JUDETENE DE PENSII SIBIU.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

- cunoaste limba romana scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile medicale abilitate;

- s fie licentiat al unei institutii de invatdmant universitar medical, acreditati de Ministerul educatiei,in conditiile
legii;

- a obtinut specialitatea in Expertiza medicali a capacitatii de munca;

- este atestat de Consiliul superior de expertiza medicala a capacitatii de munca pentru a exercita specialitatea de
Medic expert al asigurarilor sociale in cadrul sistemului public de pensii;

-respecta codul de deontologie medicald precum si prevederile legislatiei care reglementeazi domeniul de
activitate;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia
cazurilor in care a intervenit reabilitarea;

- cunostinte operare pe calculator - bine;

- sa aiba gradul profesional de cel putin medic specialist;

- sa indeplineasca conditiile prevazute de art.376 din legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI
Locul, data si ora desfasurarii concursului:

- CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU

- Str. Calea Dumbravii, nr.17

- Data 12.01.2016 - ora 10.00- PROBA SCRISA;

14.01.2016 - ora 10.00 - INTERVIUL.

Dosarele se pot depune in termen de 10 zile de la data afisarii anuntului la sediul institutiei, respectiv 5.01.2016 ora
13.00 la Compartimentul Resurse Umane din cadrul C.J.P. Sibiu.
Bibliografia, actele necesare pentru depunerea dosarelor precum si alte relatii suplimentare se pot obtine de la
Compartimentul Resurse Umane la telefon 0269/211321 interior 108, persoana de contact Vlad Sabliovschi.
Contestatiile se pot face in termen de 48 ore de la afisarea rezultatelor si se vor solutiona in termen de 24 ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

DorelAl
Difector E

PPN,
CECUti

Compartimentul Resurse Umane

Str. Calea Dumbravii, nr.17, Sibiu
Tel.: +4 0269 211321; Fax: +4 0269 234444
comunicare.sibiu@cnpp.ro
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BIBLIOGRAFIE- PENTRU MEDIC SPECIALIST - BIROU EXPERTIZA MEDICALA

I. LEGEA NR. 263/2000 PRIVIND SISTEMUL UNITAR DE PENSII - CU TOATE MODIFICARILE LA Z| -
CAPITOLELE REFERITOARE LA :

A. PENSIA PENTRU LIMITA DE VARSTA

B. PENSIA ANTICIPATA SI ANTICIPATA PARTIALA

C. PENSIA DE INVALIDITATE

Il. H.G. nr.257/2011 pentru aprobarea NORMELOR DE APLICARE A PREVEDERILOR LEGII
NR.263/2010 PRIVIND SISTEMUL UNITAR DE PENSII PUBLICE - CU TOATE MODIFICARILE
ULTERIOARE.
PREVEDERILE REFERITOARE LA :

A. PENSIA PENTRU LIMITA DE VARSTA

B. PENSIA ANTICIPATA SI ANTICIPATA PARTIALA

C. PENSIA DE INVALIDITATE

ll. H.G. nr.155 /2011 privind aprobarea criteriilor si normelor de diagnostic clinic, diagnostic
functional si de evaluare a capacitatii de munca pe baza carora se face incadrarea in gradele I, Il,
Il de invaliditate - publicat in M.O. nr.224 din 31 martie 2011.

IV. 0.U.G. nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate -
publicat in M.O. nr.1074/29.11.2005.

V.Prevederile referitoare la acordarea pensiei de invaliditate pentru lucratorii migranti, cuprinse
in urmatoarele acte normativa:

- - Regulamentul Consiliului (CEE) nr.1408/1971 privind aplicarea sistemelor de securitate
sociala lucratorilor salariati, lucratorilor independenti si membrilor familiilor acestora care se
deplaseaza in cadrul Comunitatii

- Acordul intre Romania si Republica Federala Germania privind securitatea sociala, semnat
la 8 aprilie 2005

- Instructiunile pentru aplicarea sistemului public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale, de la data aderarii Romaniei la Uniunea Europeana, a Regulamentului Consiliului
nr.1408/1971/CEE si a Regulamentului Consiliului nr.574/1972/CEE.

- Regulamentul Consiliului (CEE) nr.574/1972 din 21 martie 1972 care stabileste
modalitatile de aplicare a Regulamentului Consiliului (CEE
nr.1408/1971 privind aplicarea sistemelor de securitate sociala lucratorilor salariati, lucratorilor
independenti si membrilor familiilor acestora care se eplaseaza in cadrul Comunitatii.

Dorel A EA
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ACTE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS - POST MEDIC SPECIALIST

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s contind in mod obligatoriu urmatoarele
acte :

a)

J)

Formularul de finscriere - se pune Ila dispozitia candidatilor prin
secretariatul comisiei de concurs din cadrul C.J.P. SIBIU;

Actul de identitate in original si copie;

Diplomele de studii si alte acte care atesta efectuarea specializarilor cerute,
in original si copie;

Adeverinta medicala de la medicul de familie din care s& rezulte c3 cel in
cauza este apt pentru a presta munca pentru care solicita angajarea;
Documentele care atesta vechimea in munca: carnet de munca si adeverinte
pentru perioada lucrata dupa data de 01.01.2011, data de la care nu se mai
fac inscrieri in carnetul de munca, in original Si copie;

Cazierul judiciar;

Curriculum vitae;

Copia certificatului de membru al Colegiului Medicilor din Romania avizat
anual.

Declaratie pe propria raspundere ca nu se afl3 in situatiile de nedemnitate si
incompatibilitate prevazute de art.388 si 389 din Legea nr.95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, cu toate modificarile si completarile ulterioare;

Alte finscrisuri din care sid rezulte findeplinirea conditiilor specifice de
participare la concurs.

Copiile dupa actele mentionate mai sus, se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.
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